
แบบประเมินผลการนิเทศการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 
สวนท่ี 2 สําหรับการประเมินนักศึกษา (1 แผน สําหรับนักศึกษา 1 ราย) 
 ชื่อนักศึกษา นาย /นางสาว……………………………………………………………………..รหัสนักศึกษา ……...………… 

 ตรวจสอบเอกสารท่ีนักศึกษาจะตองนําสงใหกับสํานักงานสหกิจศึกษา คณะเกษตรศาสตร มหาวิทยาลัย

อุบลราชธานี ดังนี้ 
 ( ) แบบแจงรายละเอียดท่ีพักระหวางการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 
 ( ) แบบแจงรายละเอียดงาน ตําแหนงงาน ผูนิเทศงาน 
 ( ) แบบแจงแผนการปฏิบัติงาน 
 ( ) แบบเสนอโครงรางรายงานผลการปฏิบัติงาน 
 

หัวขอการประเมิน 

ระดับความคิดเห็น 
(นอย-มาก) 

1 2 3 

การพัฒนาตนเอง    
 บุคลิกภาพ    

 วุฒิภาวะ / ทัศนคต ิ    

 การปรับตัว     

 การเรยีนรู    

 การแสดงความคิดเห็น / การแสดงออก    

 มนุษยสัมพันธ    

การมีสวนรวมกับองคกร    

ความประพฤติ คุณธรรม จริยธรรม    

การปฏิบัติ ตามระเบียบวินัยขององคกร    
ความรู ความสามารถพ้ืนฐานทางวิชาชีพท่ีจําเปนตอการปฏิบัติงาน    

ความกาวหนาของการจัดทํารายงาน    

ความพึงพอใจของนักศึกษา    
 ตองานท่ีไดปฏิบัติและสถานประกอบการ    

 ตอความเหมาะสม /ความปลอดภยัของท่ีพัก    

 ตอความสะดวก/ปลอดภัยในการเดินทางไป-กลับ ระหวางปฏิบัติงาน    

 
สรุปความคิดเห็น โดยรวมสําหรับนักศึกษา คนนี้ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
         ลงชื่อ........................................................... 
                (.......................................................)  


