
การประชุมพบปะผูแทนคณะกรรมการสรรหา

กับผูบริหาร และบุคลากรคณะเกษตรศาสตร

ในวันจันทรที่ 17 มกราคม  2565

ณ คณะเกษตรศาสตร 

และหองประชุมวารินชําราบ ชั้น 3 สํานักงานอธิการบดี

โดยผานระบบ ZOOM 



วัตถุประสงคการช้ีแจง

1. เพ่ือใหทราบการแตงต้ังคณะกรรมการสรรหาคณบดี

คณะเกษตรศาสตร

2. เพ่ือใหทราบกฎหมาย ขอบังคับ แนวปฏิบัติที่เก่ียวของกับ

การสรรหาคณบดีคณะเกษตรศาสตร

3. สรางความเขาใจถึงขั้นตอน วิธีการ และกําหนดการสรรหา

คณบดีคณะเกษตรศาสตร



กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ เปนประธานกรรมการ

กรรมการสภามหาวทิยาลัยประเภทผูบรหิาร  จํานวนสองคน เปนกรรมการ

อธิการบด ี   เปนกรรมการ

ประธานสภาอาจารย   เปนกรรมการ

•



กฏหมายที่เกี่ยวของ
1. พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี พ.ศ. 2533 และแกไข

เพิ่มเติม ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2541

2. ขอบังคับมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี วาดวย หลักเกณฑและวิธีการ

สรรหาคณบดี พ.ศ. 2561

3. ขอบังคับมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี วาดวย หลักเกณฑและวิธีการ

สรรหาคณบดี (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562

4. ขอบังคับมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี วาดวย หลักเกณฑและวิธีการ

สรรหาคณบดี (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2563



พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยอบุลราชธานี พ.ศ. 2533
แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2541

 มาตรา 27 วรรคหนึ่ง ในคณะหนึ่ง ใหมคีณบดเีปนผูบังคับบัญชาและ

รับผดิชอบงานของคณะ ฯลฯ

วรรคสอง  การแตงตั้ง วาระการดํารงตําแหนง การพนจาก

ตําแหนงและคุณสมบัตขิองคณบด ีใหนํามาตรา 24 และมาตรา 25

มาใชบังคับโดยอนุโลม

การกําหนดใหมีคณบดี และวาระการดํารงตําแหนง

มาตรา 24 ใหสภามหาวทิยาลัยแตงตั้งคณบดโีดยคําแนะนําของอธกิารบด ี

จากบุคคลที่มคุีณสมบัติตามมาตรา 25 

มวีาระการดํารงตําแหนง 4 ป และอาจไดรับแตงตั้งใหมอกีไดแตจะ

ดํารงตําแหนงเกนิสองวาระตดิตอกันมไิด



พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยอบุลราชธานี พ.ศ. 2533
แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2541

คุณสมบัติของคณบดี

มาตรา 25 คุณสมบัตขิองคณบดี

1. ไดรับปรญิญาชั้นใดชั้นหนึ่งหรอืเทยีบเทาจาก

มหาวทิยาลัยหรอืสถาบันอุดมศกึษาอื่นที่สภามหาวทิยาลัยรับรอง   และ

2. ไดทาํการสอนหรอืมปีระสบการณดานการบรหิารมาแลว

ไมนอยกวา 4 ป ในมหาวทิยาลัยหรอืสถาบันอุดมศกึษาอื่นที่สภา

มหาวทิยาลัยรับรอง



ขอบังคับมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี วาดวยหลักเกณฑและวิธีการ
สรรหาคณบดี พ.ศ. 2561 ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2562 และฉบับที่ 3 พ.ศ. 2563

 ข อ  6  ผู ส ม ค ว ร ดํ า ร ง ค ณ บ ดี ต อ ง มี คุ ณ ส ม บั ติ ต า ม

มาตรา 25 แหงพระราชบัญญัตมิหาวทิยาลัยอุบลราชธาน ีพ.ศ. 2533  

คุณสมบัติของคณบดี

มาตรา 25 คุณสมบัตขิองคณบดี

1. ไดรับปรญิญาชั้นใดชั้นหนึ่งหรอืเทยีบเทาจากมหาวทิยาลัยหรอื

สถาบันอุดมศกึษาอื่นที่สภามหาวทิยาลัยรับรอง  และ

2. ไดทาํการสอนหรอืมปีระสบการณดานการบรหิารมาแลว

ไมนอยกวา 4 ป ในมหาวทิยาลัยหรอืสถาบันอุดมศกึษาอื่นที่

สภามหาวทิยาลัยรับรอง



ขอบังคับมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี วาดวยหลักเกณฑและวิธีการ
สรรหาคณบดี พ.ศ. 2561 ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2562 และฉบับที่ 3 พ.ศ. 2563

 คณะกรรมการสรรหาจะนําคุณสมบัติดังตอไปนี้ ประกอบการพจิารณาดวย

คุณสมบัติของคณบดี  (ตอ)

(1) มีวสิัยทัศน และมีความรูเกี่ยวกับนโยบาย ทศิทาง และยุทธศาสตรของมหาวทิยาลัย  

รวมทั้งมีประสบการณดานการบริหารในมหาวทิยาลยั หรือในหนวยงานภาครัฐ 

หรือภาคเอกชน อันจะเปนประโยชนตอการพัฒนาคณะ  

(2)  มีความรูความสามารถดานวิชาการ และวชิาชีพในศาสตรที่เกี่ยวของกับคณะ  

(3)  มีคุณธรรมและจริยธรรม และเปนที่ยอมรับของบุคลากรในคณะ

(4)  ไมเปนผูมีลักษณะตองหามตามกฎหมายวาดวยระเบยีบขาราชการพลเรือนใน

สถาบันอุดมศึกษา และกฎหมายที่เกี่ยวของ

(5)  คุณลักษณะอื่นๆ ตามที่สภามหาวทิยาลัยกําหนด



ขอบังคับมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี วาดวยหลักเกณฑและวิธีการ
สรรหาคณบดี พ.ศ. 2561 ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2562 และฉบับที่ 3 พ.ศ. 2563

ขอ 6 วรรคหก  ผูดํารงตําแหนงคณบดีอาจเปนบุคคล

ทีไ่มสังกัดมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี

คุณสมบัติของคณบดี  (ตอ)



ขอ 7 ผูมีสทิธเิสนอช่ือผูสมควรดํารงตําแหนงคณบด ี ไดแก 

(1) บุคลากรสังกัดคณะน้ัน  ซึ่งเปนขาราชการและพนักงานมหาวทิยาลัย 
ประเภท วชิาการ ประเภทวชิาชีพเฉพาะหรือเช่ียวชาญเฉพาะ และ
ประเภททั่วไป  ระดับชํานาญงานข้ึนไป บุคลากรตามวรรคหน่ึงตองผาน
การทดลองปฏบัิตหินาที่ราชการแลว  

(2)  ลูกจางประจําสังกัดคณะน้ันที่ดํารงตําแหนงเทยีบเทาระดับ 3 ข้ึนไป  

(3)  กรรมการบริหารมหาวทิยาลัย เวนแตผูที่ไดรับการแตงตั้งใหเปน

กรรมการสรรหา

(4)  อื่น ๆ ตามที่สภามหาวทิยาลัยกําหนด

ผูมีสิทธิเสนอชื่อ

ขอบังคับมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี วาดวยหลักเกณฑและวิธีการ
สรรหาคณบดี พ.ศ. 2561 ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2562 และฉบับที่ 3 พ.ศ. 2563



ขอ 8 ใหคณะกรรมการสรรหา ดําเนินการตามข้ันตอนและวธิกีาร  ดังตอไปน้ี

(1)   จัดใหมีกระบวนการรับฟงดวยวิธีการสํารวจความเห็นหรือสัมภาษณ หรือ

วิธีการอื่น ๆ เพื่อใหไดขอมูล ความคิดเห็น ขอเสนอแนะของบุคลากรใน

สังกัดคณะน้ัน กรรมการบริหารมหาวิทยาลัย สภามหาวิทยาลัย เกี่ยวกับ

ศักยภาพของผูไดรับการเสนอช่ือ เชน ผลการดําเนินงานที่ผานมา ปญหา

อุปสรรค โอกาสในการพัฒนา รวมทั้งปจจัยเกือ้หนุนตาง ๆ 

ใหคณะกรรมการสรรหารวบรวมและจัดทํารายงานเกี่ยวกับขอมูลตาม

วรรคหน่ึง เพ่ือใชเปนขอมูลประกอบการพิจารณาคัดเลือกผูที่มีความ

เหมาะสมตามขอ  9  และประกาศใหผู มีสิทธิ เสนอ ช่ือทราบเ พ่ือ

ประกอบการพจิารณาเสนอช่ือดวย

(2)  ประกาศรายช่ือผูมีสิทธิเสนอชื่อ พรอมทั้ง กําหนดวัน เวลา และสถานที่ใน

การเสนอช่ือ ใหทราบทั่วกันกอนการเสนอช่ือไมนอยกวาเจ็ดวัน

(3)  กําหนดหลักเกณฑและวิธีการการเสนอช่ือ โดยใหผูเสนอช่ือสามารถให

ขอมูล รายละเอยีด และเหตุผลที่ควรพิจารณาประกอบ

ขอบังคับมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี วาดวยหลักเกณฑและวิธีการ
สรรหาคณบดี พ.ศ. 2561 ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2562 และฉบับที่ 3 พ.ศ. 2563



ขอ 8  ใหคณะกรรมการสรรหา ดําเนินการตามข้ันตอนและวธิกีาร  ดังตอไปน้ี (ตอ)

(4)  รวบรวมรายช่ือผูที่ไดรับการเสนอช่ือโดยไมนับความถี่ เพ่ือตรวจสอบ

คุณสมบัตติามที่กําหนดไวในมาตรา 25 แหงพระราชบัญญัติ

มหาวทิยาลัยอุบลราชธานี พ.ศ. 2533 

(5)  คัดเลอืกรายช่ือไวจํานวนหน่ึง และทาบทามเพ่ือเสนอช่ือเปนคณบด ี

พรอมทั้งแจงขอมูล  ตาม (1) และขอมูลอื่นที่เกี่ยวของใหผูไดรับการ

ทาบทามทราบดวย 

การทาบทาม การตอบรับการทาบทาม หรือการปฏเิสธการทาบทาม

ตามวรรคหน่ึง ใหทําเปนหนังสอืตามแบบที่คณะกรรมการกําหนด

ขอบังคับมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี วาดวยหลักเกณฑและวิธีการ
สรรหาคณบดี พ.ศ. 2561 ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2562 และฉบับที่ 3 พ.ศ. 2563



ขอ 9  ใหคณะกรรมการสรรหาพิจารณาวิเคราะห 

เปรียบเทียบคุณสมบัติ คุณลักษณะที่พึงประสงค และ

ความเหมาะสมของผูไดรับการเสนอช่ือแลวคัดเลือกผู

ไดรับการเสนอช่ือที่มีความเหมาะสมจํานวน  ไมนอยกวา

สองช่ือ เสนอตอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาตอไป 

เวนแตคณะกรรมการสรรหาพิจารณาแลวเห็นวาผูไดรับ

การเสนอช่ือที่มีความเหมาะสมมีเพียงหน่ึงราย  ก็อาจ

เสนอช่ือเทาที่มี 

ขอบังคับมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี วาดวยหลักเกณฑและวิธีการ
สรรหาคณบดี พ.ศ. 2561 ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2562 และฉบับที่ 3 พ.ศ. 2563



ขั้นตอนและวิธีการสรรหา

13 ม.ค.65

รวบรวมความคดิเห็นฯ
• ประกาศคุณสมบัติรายชื่อผูมสิทิธิ

เสนอชื่อ กําหนดวัน เวลา สถานที่

ในการเสนอชื่อ

• สงแบบขอรับทราบความคดิเห็นฯ

ไปยังผูที่เกี่ยวของ

28 ม.ค. 65

ประชุม 1/2565 ประชุมพบปะฯ รับใบเสนอช่ือ
• แตงต้ังเลขานุการและ

ผูชวยเลขานุการ

• กําหนดข้ันตอน วธิกีาร และ

ระยะเวลาในการสรรหา

• พจิารณาแบบขอรับทราบความ

คิดเห็น และแบบเสนอชื่อ

• ชี้แจง ข้ันตอน 

หลักเกณฑ วธิกีารใน

การสรรหาฯ

3 - 14 ก.พ 6512 ม.ค. 65 17 ม.ค. 65

ประกาศประมวล

ความคดิเห็นฯ

21 ม.ค. 65

เสนอชื่อ

14 ก.พ. 65

ประชุม 2/2565(ลับ)

รวบรวมผลการทาบทาม

15 ก.พ. 65

• เปดกลองเสนอชื่อ

•ตรวจสอบ

คุณสมบัติ

• พจิารณาทาบทาม

21 มี.ค. 65

แสดงวสิัยทัศนฯ

• ผูตอบรับการทาบทาม

แสดงวสัิยทัศนฯ

ประชุม 4/2565 (ลับ)

8 มี.ค. 65

• พจิารณารายชื่อผู

เหมาะสมเสนอสภาฯ

เสนอสภาฯ

•สภามหาวิทยาลัย

พจิารณาแตงต้ังคณบดี

26 มี.ค. 65
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กําหนดการมีสวนรวมของผูมีสิทธิเสนอช่ือ

และบุคลากรคณะเกษตรศาสตร

ตรวจสอบรายช่ือผูมิสทิธเิสนอช่ือ
1

Design by Showeet.com

ศกึษาประกาศของคณะกรรมการสรรหา

ฟงคําชี้แจง ขั้นตอน หลักเกณฑ กําหนดการ

แสดงความคิดเห็นและขอเสนอแนะฯ

เสนอช่ือผูสมควรดํารงตําแหนงคณบดี

ฟงแสดงวสิัยทัศนของผูตอบรับการทาบทาม
6

5

3

4

2

ขอแกไขรายชื่อภายในวันท่ี 20 ม.ค. 65 เวลา 16.30 น.

สงให กจ. ภายในวันท่ี 21 ม.ค. 65

วันท่ี 17 ม.ค. 65 เวลา 10.30 น.

เสนอชื่อ ลวงหนา วันท่ี 7 – 11 ก.พ. 65

เสนอชื่อ (ปกติ) วันท่ี 14 ก.พ. 65

เวลา 09.00 – 16.00 น. ณ คณะเกษตรศาสตร

วันท่ี 21 ม.ีค. 65 เวลาประมาณ 09.30 น.
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ขอรับทราบความคิดเห็นและขอเสนอแนะเก่ียวกับประสทิธผิลการดําเนนิงานของคณะเกษตรศาสตรทีผ่านมา ปจจัย

เก้ือหนุนความเขมแข็งและโอกาสในการพัฒนาของคณะเพือ่ใชเปนขอมูลประกอบการสรรหาคณบดีในระยะ 4 ป
ขางหนา (พ.ศ. 2565 – 2569)

ชองทางที่ 1 กรอกลงในแบบขอรับทราบความคดิเห็นฯ โดยรับเอกสารได ณ สํานักงานเลขานุการคณะ



ขอรับทราบความคิดเห็นและขอเสนอแนะเก่ียวกับประสทิธผิลการดําเนนิงานของคณะเกษตรศาสตรทีผ่านมา ปจจัย

เก้ือหนุนความเขมแข็งและโอกาสในการพัฒนาของคณะเพือ่ใชเปนขอมูลประกอบการสรรหาคณบดีในระยะ 4 ป
ขางหนา (พ.ศ. 2565 – 2569)

ชองทางที่ 2 กรอกลงในแบบฟอรมออนไลน

https://forms.gle/kzKf1VkzW2FAvad99



2

กรรมการบรหิารมหาวทิยาลัย เวนแตผูที่

ไดรับการแตงตัง้ใหเปนกรรมการสรรหา

1

ขาราชการและพนักงานมหาวทิยาลัย สังกัดคณะ

เกษตรศาสตร  ประเภทวชิาการ ประเภทวชิาชีพเฉพาะ

หรือเช่ียวชาญเฉพาะ และประเภททั่วไประดับชํานาญงาน

ขึ้นไป ซึ่งผานการทดลองปฏบิัตหินาที่ราชการแลว  

รับใบเสนอชื่อ : 3 – 14 ก.พ. 65 ณ สํานักงานเลขานุการ  คณะ

เกษตรศาสตร ท้ังนี้ วันท่ี 14 ก.พ. 65 รับไดถงึเวลา 15.00 น.

เสนอชื่อ

ลวงหนา : 7 – 11 ก.พ. 65 ณ กองการเจาหนาท่ี 

สํานักงานอธกิารบด ีเวลาราชการ

ปกติ : 14 ก.พ. 65 เวลา 09.00 – 16.00 น.

ณ สํานักงานเลขานุการ คณะเกษตรศาสตร

ฝายเลขานุการ สงใบเสนอชื่อ : 3  ก.พ. 65

เสนอชื่อ

ภายในเวลา  16.00 น. ของวันท่ี  14  ก.พ. 65

ณ กองการเจาหนาท่ี สํานักงานอธกิารบดี

การเสนอชื่อผูสมควรดํารงตําแหนงคณบดีคณะเกษตรศาสตร



2) กรณีผูมีสิทธิเสนอช่ือไมสามารถมารับใบเสนอชื่อได

ในระหวางวันที่ 3 – 11 กุมภาพันธ 2565 ใหแสดง

เหตุผลและความจําเปนเปนลายลักษณอักษรในบันทึก

ขอความเรื่องขอรับใบเสนอชื่อทางจดหมาย

อิเล็กทรอนิกส ที่กองการเจาหนาที่ สํานักงาน

อธิการบดี พรอมหลักฐานรับรองอยางเปนทางการใน

ระหวางวันที่ 26 – 28 มกราคม  2565  เพื่อจะไดจัดสง

ใบเสนอชื่อใหทาง e-mail

การเสนอชื่อผูสมควรดํารงตําแหนงคณบดีคณะเกษตรศาสตร

 1) กรณีผูมีสิทธิเสนอช่ืออยูระหวางลาศึกษาและลา

เพิ่มพูนความรูทางวิชาการ  จะสงใบเสนอชื่อ e-mail



3) กรณีผูมีสิทธิเสนอช่ือไดรับคําส่ังใหปฏิบัติงานนอก

ที่ตั้ง (Work From Home) หรือไดรับคําส่ังใหกักตัวเอง 

(Home Quarantine) หรือตองพักรักษาตัวเนื่องจากเปนผูติด

เช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ใหแจงความประสงคไป

ยัง  นางขนิษฐา  พระสุพรรณ ภายในวันที่ 28 มกราคม 

2565 ตามแบบหนังสือที่มหาวิทยาลัยกําหนด ทั้งน้ี จะสง

แบบฟอรมใบเสนอชือ่ใหผูมีสิทธิเสนอชื่อ e-mail ของ

มหาวิทยาลัย (@ubu.ac.th) เทาน้ัน ในระหวางวันที่ 

3-7 กุมภาพันธ  2565 

การเสนอชื่อผูสมควรดํารงตําแหนงคณบดีคณะเกษตรศาสตร



 การเสนอชื่อสําหรับผูที่ลาศึกษาตอ หรือลาเพ่ิมพูนฯ 

หรือไดรับคําส่ังใหปฏิบัติงานนอกที่ตัง้ (Work From Home) 

หรือไดรับคําส่ังใหกักตัวเอง (Home Quarantine) หรือตอง

พักรักษาตัวเนื่องจากเปนผูติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 

(COVID-19) ใหสงใบเสนอช่ือไปยังเลขานุการ

คณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะเกษตรศาสตร 

(นายศักด์ิสิทธ์ิ  ศรีภา)  ที่ saksit.s@ubu.ac.th

วันจันทรที่ 14 กุมภาพันธ  2565  ไมเกินเวลา 

16.00 น. (เวลาประเทศไทย)

การเสนอชื่อผูสมควรดํารงตําแหนงคณบดีคณะเกษตรศาสตร



แบบเสนอชื่อผูสมควรดํารงตําแหนงคณบดคีณะเกษตรศาสตร



สรุปขั้นตอนและกําหนดการสรรหาคณบดีคณะเกษตรศาสตร

วันที่ ข้ันตอน

20 ม.ค. 65 ครบกําหนดแกไขรายชื่อผูมีสทิธเิสนอชื่อ

21 ม.ค. 65 ครบกําหนดสงแบบแสดงความคดิเห็นฯ

1 ก.พ. 65 ฝายเลขานุการ สงแบบเสนอชื่อใหผูมีสทิธเิสนอชื่อ

3 – 14 ก.พ. 65

(เวลาราชการ)

บุคลากรที่มีสทิธเิสนอชื่อรับแบบเสนอชื่อ ณ สํานกังานเลขานุการ คณะ

เกษตรศาสตร  คนละ 1 ฉบับ ทั้งน้ี มีลายมือช่ือเลขานุการกํากับ

ทั้งน้ี วันที่ 14 ก.พ. 65 รับแบบเสนอช่ือไดถงึเวลา 15.00 น.

7 – 11 ก.พ. 65

(เวลาราชการ)

บุคลากรที่มีสทิธเิสนอชื่อลาราชการหรือไปราชการ เสนอชื่อลวงหนาที่ กอง

การเจาหนาที่ สํานักงานอธกิารบด ีพรอมแนบหลักฐานการอนุมัตไิป

ราชการหรือลาราชการ 

14 ก.พ. 65

09.00 – 16.00 น.

เสนอชื่อ โดยหยอนแบบเสนอชื่อลงในกลองเสนอชื่อ ณ สํานักงานเลขานุการ 

คณะเกษตรศาสตร

21 มี.ค. 65 ฟงวสิัยทัศน นโยบาย และแผนการพัฒนาคณะ ของผูตอบรบัการทาบทาม

26 มี.ค. 65 เสนอสภามหาวทิยาลยัพจิารณาแตงตัง้คณบดี
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